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TÍTULO DEL PROYECTO  QUISAPINCHA LIMPIA SIN CONTAMINACIÓN Y BASURA, COMO EL AGUA CRISTALINA 

OBJETIVO: CUIDADO Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE EN LA PARROQUIA QUISAPINCHA 
IDENTIFICANDO EL PROBLEMA Y LAS CONSECUENCIAS DE LA CONTAMINACIÓN CON BASURA 
PARA GENERAR UNA CULTURA CIUDADANA DEL BUEN VIVIR Y UTILIZAR EL RECICLAJE COMO 
UNA ALTERNATIVA DE SOLUCIÓN. 

 

RESULTADOS 
FINALES 

PROPUESTOS 

ACTIVIDADES 
PROGRAMADAS 

GRADO DE 
CUMPLIMIENTO 

DIFICULTADES PARA OBTENER LOS LOGROS LOGROS OBTENIDOS 

DIFICULTAD CAUSA INTERNA CAUSA EXTERNA  % 

Programa de 
capacitación 
sostenido año 2014; 
formación de 
formadores como 
Líderes Ambientales; 
nivel básico. 
 

1.1 Concretar el Convenio 
con el Centro de 
Formación Ciudadano 
del Gobierno Provincial 
de Tungurahua; definir 
el modelo de 
capacitación, malla 
curricular, metodología 
y carga horaria  

1.2 Promoción del 
programa de 
capacitación a nivel de 
comunidades, barrios y 
ciudadanía en general, 
selección e inscripción 
de participantes.  

1.3 Realizar talleres de 
capacitación con la 

Con el Centro de 
Formación Ciudadano del 
Gobierno Provincial de 
Tungurahua; no se pudo 
llegar a ningún acuerdo. 
Sin embargo una gestión 
que no estuvo prevista se 
concretó con el Ministerio 
del Ambiente, el Fondo 
de Páramos de 
Tunguragua-Lucha contra 
la pobreza y 
EPM_GIDSA, se pudo 
llegar a acuerdos y 
compromisos para 
impulsar los Ecotalleres 
de para la formación de 
promotores ambientales 

La propuesta de 
capacitación del Centro 
de Formación Ciudadano 
del Gobierno Provincial 
de Tungurahua tenía un 
enfoque distinto que el 
que perseguía la 
propuesta del GAD 
Parroquial, esto no 
permitió realizar los 
cambios  necesarios para 
viabilizar el convenio. 
 
 
 
 
 
 

Desconocimiento del GAD 
Parroquial sobre la 
modalidad de trabajo del 
CFC y, de los convenios del 
CONAGOPARE Nacional 
con el MAE 

El CFC mantiene su propia 
línea en torno a la 
capacitación en gestión 
ambiental. 

De la meta de formar 
60 líderes ambientales, 
hemos alcanzado un 
promedio de 45 a 50 
representantes de las 
organizaciones de la 
sociedad civil: 
comunidades el 36%; 
barrios el 26%; centros 
educativos un 7%;  
instituciones públicas 
un 7%; juntas de agua 
un 6%; entidades 
financiera un 3%; 
entidades deportivas 
un 3%; empresas un 
3%; tercera edad un 
3%; comerciantes un 

60% 
 



metodología  de 
“aprender haciendo”: 
Cómo ganarle la guerra 
a la contaminación por 
basura.  

1.4 Realizar la réplica de la 
capacitación a nivel de 
las organizaciones de 
base territorial. 

comunitarios. 
Se han realizado 9 
jornadas de capacitación, 
los días sábados. Se va a 
continuar en los meses 
de enero y febrero 2015. 
El día sábado 6 de 
diciembre del 2015 se 
realiza la primera gira de 
observación a la 
comunidad de Tondolique 
a una área del páramo 
donde se realizan 
actividades de 
conservación del 
ecosistema, con una 
excelente participación 
de los participantes en 
los Ecotalleres. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

3%, gremios de 
artesanos un 3%. Un 
53% mujeres y un 47% 
hombres. 
 
8 Talleres y 1 gira de 
observación a áreas 
del páramo en 
conservación en la 
comunidad de 
Tondolique Parroquia 
Quisapincha.. 

Campaña de 
sensibilización con 
medios audiovisuales 
en comunidades y 
barrios “Quisapincha 
limpio como el agua 
cristalina”. 
 

2.1. Preparación y 
lanzamiento de la 
campaña “Quisapincha 
limpio como el agua 
cristalina” 
 
 
 

2.2. Minga general por la 
limpieza de 
Quisapincha, 
comunidades, barrios, 
comerciante, 
instituciones públicas, 
Centros  
Educativos, empresas. 
 
 
 
 
 

2.3. Programa radial 

➢ Asamblea de 
socialización 

➢ Tríptico de la 
campaña 

➢ Acto solemne con las 
autoridades de 
lanzamiento de la 
Campaña. 

➢ Afiche de la campaña 
con apoyo de 
EPM_GIDSA 

➢ Spot publicitario 
➢ Constitución del 

comité de la minga. 
➢ Realización de la 

minga, de limpieza y 
recolección de los 
residuos sólidos con 
el apoyo del GADMA 
– GIDSA 

➢ Evaluación de la 
minga. 

Carencia de una cultura 
ambiental. 
 
Existe una confusión 
entre lo que es residuo 
sólido y lo que es basura 
o desecho 
 
En la minga se quema 
restos de maleza y 
basura, con la creencia 
de que esta es una 
manera de eliminarla, sin 
pensar en que también 
contaminamos más con 
gases tóxicos que 
emanan al quemar la 
basura. 

Inexistencia de una 
capacitación ambiental a 
nivel parroquial. 
 
Desconocimiento de una 
gran parte de la población 
de los efectos de la 
contaminación y los 
problemas ambientales.. 

.Falta difusión de las 
normativas ambientales. 

Con la minga se 
ejercita, difunde, 
capacita y sensibiliza a 
la población, sobre los 
riesgos y amenazas a 
la salud, producto de la 
contaminación 
ambiental con residuos 
sólidos y basura. 

80% 



Quisapincha ecológico 
2.4. Iniciativas estudiantiles 

 
 
Programa de 
aprovechamiento y 
reciclaje de desechos 
sólidos con 
emprendimiento 
juvenil. 

3.1 Apoyar la generación de 
proyectos de reciclaje 
mediante estímulos a 
planteles educativos.  

3.2 Diseñar e implementar 
conjuntamente con el 
GAD.MA, el Gobierno 
Provincial y el Ministerio 
del Ambiente, la 
señalética parroquia 
“Quisapincha ecológico” 

3.3 Generar los espacios y 
material adecuado para 
la disposición de la 
basura a nivel 
comunitario, barrios, 
centros Educativos, 
casco parroquial, 
espacios deportivos, 
espacios públicos en 
general. 

Pendiente para el año 
2015 

Procesos y trámites 
muy lentos para la 
ejecución de las obras. 

Falta de 
empoderamiento de toda 
la población y sus 
autoridades. 

Procesos administrativos 
burocráticos a nivel 
cantonal. 

Pendiente. 0% 

Una microempresa 
de reciclaje de basura 
– emprendedores - 
proyecto 

Apoyar la generación de una 
microempresa de reciclaje de 
basura. 

Pendiente año 2015 Divergencia entre la 
necesidad real de la 
población y las 
competencias al 
respecto del GAD 
Parroquial. 
 

Carencia de experiencia.  Inconsistencia de 
propuestas cantonales. 

Pendiente 2015 0% 

Logística 

 
Disponer con la debida 
oportunidad los insumos 
de trabajo. 
 

No se cumple a 
cabalidad de manera 
oportuna. . 

Falta de organización, 
como de saber 
priorizar a tiempo las 
necesidades y 
requerimientos para el 
desarrollo oportuno de 
cada actividad de los 
proyectos. 
 

Deficiente organización 
de procesos 
administrativos. 

Difusión de normativas 
administrativas de 
manera vaga y general. 

Se ha requerido del 
esfuerzo colectivo 
para el logro de 
resultados 
aceptables. 

80% 



Coordinación 
 

Armonizar el trabajo. Presencia intermitente Falta dedicación y 
disponibilidad de 
tiempo al área. 

Débil funcionamiento de 
las instancias de 
participación ciudadana 

 Rendimiento medio 80% 

 

CONCLUSIONES: Ha sido muy importante el haber irrumpido en la protección del ambiente partiendo de la identificación y análisis de 
los efectos causados a la salud de la población y medio ambiente por la contaminación por disposición inadecuada 
de los residuos sólidos  y basura en calles, veredas, espacios públicos, acequias, quebradas, etc., parroquiales. 

RECOMENDACIONES: Al ser un proyecto que trasciende, por su importancia, en el tiempo y, a la vez genera un impacto positivo en la 
población, en salud y su bienestar, debe ser un proyecto que involucra a todos, tornándose una política del GAD. 
Parroquial, que perdure en el tiempo y se asigne recursos como personal técnico de manera permanente. 
Hace falta un mayor nivel de planificación y ejecución en todos los proyectos, con la debida oportunidad y agilidad 
que cada actividad así lo amerita. 
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